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" 1. ADJUNTAR EN LA COTIZACION

[ |
I e FICHA RUC O CONSULTA RUC.
o FICHA RNP O CONSULTA RNP (SI EL MONTO ES MAYOR A 1 UIT).
. e TODOS LOS DOCUMENTOS FIRMADOS Y SELLADOS.
e SIN BORRONES NI ENMENDADURAS. .
I 2. PRESENTACION PRESENTACION DE LA COTIZACION Y DEMAS DOCUMENTOS: I
= e FISICA: MESA DE PARTES DE LA UGEL (EN SOBRE CERRADO).
I DIRECCION PARURO-CUSCO. -
e VIRTUAL: ENVIAR AL CORREO
n abastecimiento@ugelparuro.gob.pe
[ ]
HORARIO DE PRESENTACION (8:00 AM - 16:00 PM).
VIGENCIA DE LA PUBLICACION - 03 DIAS COMO MAXIMO. I
[ |


ADVANCE PC
Texto tecleado
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SOLICITUD DE COTIZACION N° 000001

UNIDAD EJECUTORA : 306 REGION CUSCO - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA PARURO

NRO. IDENTIFICACION : 001240

N°E/M : 00140

Sefores H R.U.C.

Direccion

Teléfono : Fax

Email : H Fecha : Moneda : S/.

Concepto : ADQUISICION DE CORTE DE TELA PARA EL PERSONAL DE LA UGE

CANTIDAD UNIDAD ITEM DESCRIPCION PRECIO PRECIO
REQUERIDA MEDIDA UNITARIO TOTAL

34 METRO 895700081129 | TELA CASIMIR X 1.48 m DE ANCHO
TOTAL

Las cotizaciones a valores referenciales deben estar dirigidas a REGION CUSCO - UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA PARURO

Condiciones de Compra . L.
) Requerimientos Técnicos:
- Forma de Pago:

- Garantia: Producto Original o Compatible
- Plazo de Entrega en N° Dias/ Ejecucion del Servicio :

- Tipo de Moneda :

- Validez de la cotizacién :

- Indicar Marca de Procedencia

- Tipo de Cambio :

Atentamente;



ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA:
“ADQUISICION DE CORTES DE TELA PARA UNIFORMES INSTITUCIONALES 2024”

DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Adquisicién de Cortes de Tela para Uniformes Para Personal 276 — UGEL PARURO

FINALIDAD PUBLICA

La adquisicién de bienes del presente proceso de seleccion busca dotar a los servidores civiles
de carrera, de TELAS para uniforme institucional, con la finalidad de identificar al personal con
la UGEL PARURO y contribuir al fortalecimiento de la imagen del sector ante el ciudadano.

En concordancia con el POl 2024 Fortalecer el sistema administrativo de modernizacion de la
gestion publica en la UGEL Paruro- Actividad Operativa — Compra de uniformes.

ANTECEDENTES

Los servidores de la UGEL Paruro, sujetos al Régimen del Decreto LegislativoN°® 276,
reciben una vez al afio dos juegos de uniformes institucionales (MODELO SASTRE Y DEPORTIVO)

El uniforme institucional es el conjunto de prendas de vestir que se confeccionan con telas
segun temporada, de colores sobrios. Para damas es modelo sastre y para caballeros, terno
modelo clasico.

Asimismo, de acuerdo al Articulo 142 del Capitulo XI “Del Bienestar e Incentivos “del
Reglamento de la Carrera Administrativa, aprobado por el Decreto Supremo No. 005-90 PCM
establece que los programas de bienestar social dirigidos a contribuir al desarrollo humano
del servidor de carrera, mediante la ejecucion de acciones deben estar destinadas a cubrir
entre otros aspectos, el acceso al vestuario apropiado.

OBIJETIVO DE LA CONTRATACION

Brindar al personal civil que labora bajo el régimen laboral D. Leg. N° 276 de la UGEL Paruro
una indumentaria de calidad que facilite su identificacién institucional y la buena imagen de
la Entidad.

CARACTERISTICAS Y CONDICIONES DE LOS BIENES A CONTRATAR

5.1 DESCRIPCION Y CANTIDAD DE TELA PARA LOS UNIFORMES INSTITUCIONALES POR
ITEM.

iTtm |  DescrIPCION CANTIDAD DE ESTIMADO POR TiPO DE TOTAL ESTIMADO METR(]
TRABAJADORES | VESTUARIO - CORTE DE TELA
Metros

1 Tela Sastre para 04 2.80 11.20
caballeros

2 Tela Sastre para 08 2.80 22.40
Damas




5.3.1

5.3.2

5.2 CARACTERISTICAS TECNICAS

Tipo de tejido : casimir con diseiio
Composicion : {100 % Lana Merino)
Peso GRMS/M2 lineal 1425 +- 5% (incluye orillos)

Peso GRMS/M2 (ASTM D- 3776) : 276 +- 5%
Ancho de orillos : 148 CM minimo
Armadura : disefio

Segtin (anexo 1)

5.3 LUGAR Y CONDICIONES DE ENTREGA DE TELA

PLAZO DE ENTREGA, el plazo de ejecucion de la contratacién es de 15 dias calendarios, el
mismo que se computa desde el dia siguiente de notificada la orden de compra.

LUGAR DE ENTREGA, la entrega serd en las instalaciones del local comercial del postor

ganador, se entregara segtn listado a los trabajadores beneficiarios del DL N2 276. Segun

{(anexo 2)

OTRAS CONSIDERACIONES PARA LA EJECUCION DE LA PRESTACION

6.1 DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS A LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

a) El contratista presentard una Carta que contenga el nombre completo, correo

electronico y teléfonos que deben estar activos

b) La empresa contratista atenderad solamente al personal que se encuentra en el
Listado de personal activo, entregado por la Oficina de Administracién de la UGEL
Paruro , cabe mencionar que la entrega del listado a la suscripcion del contrato
contendra la reduccién de nimero de personal cesado desde la convocatoria del

proceso hasta la suscripciéon del contrato.

6.2 CONFORMIDAD DE LOS BIENES

6.3.1 Area que decepcionara y brindara la conformidad

Las conformidades seran emitidas por la oficina de Administracidn, siendo requisito

indispensable contar con los siguientes documentos:

a) Ingreso y salida de Almacén el bien adquirido, para los items 1 y 2 en el cual se
constate el cumplimiento de las especificaciones técnicas requeridas conforme al

iftem que haya contratado.

b) Para la conformidad se requerira:

»  Guia de remision de la empresa contratista.
»  Factura por la adquisicion de la Tela.

+  Correo electrénico y/o acta de recepcién suscrita por el servidor

confirmando la recepcién del uniforme (Tela).
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6.3 FORMA DE PAGO

La Entidad realizara un PAGO UNICO, cuando el 100 % de los bienes hayan sido entregados
al personal trabajador del DL 276 y reportado por el responsable de Almacén de la UGEL
Paruro y previa conformidad de la Oficina de Administracion.

6.4 PENALIDADES

El retraso injustificado en la ejecucién de las prestaciones objeto del contrato, de
acuerdo a los plazos sefialados en el numeral 5.6, representa causal de penalidad, dando
lugar a la aplicacion, por parte de la entidad de penalidad por cada dia de atraso,
hasta por un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del monto del contrato
vigente o, de ser el caso, del monto del item que debid ejecutarse, en concordancia con el
articulo 133° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado

6.5 RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS

El contratista serd responsable por la calidad ofrecida y los vicios ocultos del servicio
ofertado, conforme a lo indicado en el Articulo 402 de la Ley de Contrataciones y 146° del
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, por un plazo de un (01) afio, a partir
de la conformidad otorgada por parte de la UGEL Paruro.

6.7.- NORMAS ANTISOBORNO

El proveedor, no debe ofrecer, negociar o efectuar, cualquier pago, objeto de valor o
cualquier dadiva en general, o cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién al servicio,
que puedan constituir un incumplimiento a la Ley, tales como robo, fraude, cohecho o
tréfico de influencias, directa o indirectamente, o a través de socios, integrantes de los
6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas, en concordancia o a lo establecido en el articulo 11 de la Ley de
Contrataciones del Estado, Ley N° 30225, los articulos 248° y 248°-A de su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-2015-EF.

De la misma manera, el proveedor es consiente que, de no cumplir con lo anteriormente

expuesto, se sometera a la resolucién del servicio y a las acciones civiles y/o penales que la
Entidad pueda accionar.

Vil.- CUADRO DE DISTRIBUCION DE PERSONAL BENEFICIACIRIO.

La firma de contrato el drea usuaria entregara el listado de los beneficiarios

UGEL PARURO | FEMENINO | MASCULINO | TOTAL
BENFICARIOS _
TRABAJADORES UGEL 08 04 12
PARURO DL N° 276
| TOTAL 08 04 12

Fuente: Aplicativo Area usuaria



CARACTERISTICAS TECNICAS DEL BIEN

PO DE TEHDD CASIMIR
DESCRIPCION Cevie de tela
COMPOSICION {ASTH 0629 parto 18820 100% LANA (EXCEPTO FILETES)
ANCHO ENTRE ORILLOS 148 CMS minimo
PESO CRMS/LINEAL (ASTM 0.3776) 425 £5% (INCLUYE ORILLOS)
PESO GRMS/IMZ (ASTH 0-3776) 278 + 5%
ARMADURA DISENO

" TITULO DE HILADO (ASTM - 1059) N 2/43 2 5% (EXCEPTO FILETES)
Urdimbre MNm 2/43 2 5%
Trama

| DENSIDAD (NG DE HILOSI/CMS) (ASTM 0.-3775) 2BD &2
Urdimbre 25042
Trama
ESTABILIDAD DIMENSIONAL (AATCD 158 -1.6% Maxmo
Urdimbre -1.0% Méxmno
Trama
SOLIDEZ DE COLOR
A LA LUZ {(AATCC-16) Escala de grisos 3.5 Minimo
AL BUDOR ACIDO (AATCC-15} 3.5 Minime
AL SUDOR ALCALINOG [AATCC18) 3.5 Minimo
AL FROTE SECO {AATCC.8) 4.0 Minino
AL FROTE HUMEDD (RATCCS) 3.5 Minimo
AL LAVADO EN SECO (AATCC32) 4.0 Minimo

ACABADD

DECATIZADO




ANEXO 2

RELACION DE PERSONAL DEL DL 276 - SEDE UGEL PARURO

N° APELLIDOS Y NOMBRES D.N.I.
01 ORTIZ DE ORUE GALIANO HOLGUER | 23943468 |
02 DONGO CASAVERDE ESTANISLAO 23831401
03 GUZMAN RODRIGUEZ JOSE WILFREDO | 23870571
04 VILLACORTA VARGAS ISABEL 23912398
05 |  PAZORTIZ JESUSA ANTONIETA | 23879543
06 CARRION BUSTINZA ROSA ELVIRA ' 24386827 |
07 PALMA ESPINOZA YUDINA CONCEPCION 23998691
08 FARFAN LETONA FELIPE 25061151
09 MAMANI ESPERILLA YESENIA BETTY 23961409 .
10 PARIGUANA ROCA MILUSCA YDA I 46696366  _
11 CHINO RAMOS KATYA 40369149
12 MONZON CANAL KRIS MAGHALY 43395130 -~
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S0t 4 . . Unidad de
O 4 Gobierno Regional / B S e Gestidn
d g ;B de Educacion )
@ Cusco / Cuscou ! tL A! Educativa
Local Paruro

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho"

DECLARACION JURADA DE CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIA Y
CUENTA DE DETRACCIONES

SENORES:
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PARURO

PRESENTE. -

El QUE SUSCIIDE, ...ttt sttt ettt e e e st st sae et e s s s e esa s e s e e nes see et saeene identificado con
DNIN® e YRUCN® e , con numero de teléfono o celular
N s , DECLARO que mi numero de CODIGO DE CUENTA INTERBANCARIA (CCl)
es:

EN EL BANGCO: ....iiiitiieiiinienisnseniessnsesssssssssssssssnssessassessssssssssesssssass sns snssns sessns snssssass st e sssssssnsssssss anssses

IMPORTANTE: LA CUENTA CClI CONSTA DE VEINTE DIGITOS Y DEBE SER TRAMITADA EN EL
BANCO CON EL NUMERO DE RUC

Asimismo, DECLARO que mi numero de CUENTA DE DETRACCIONES es:

Nombre o Razén Social:

DNI o RUC:
UNIDAD DE GESTION []IPEEF:II]I‘I: Calle Grau S/N - Paruro - Cusco.
EDUCATIVA LOCAL https://ugelparuro.gob.pe/

L A PARURO “For una Lducaciin de Lalidad con Lalidez”
l S s “Por una educaciin de calidad con calides "
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13.

Unidad de

O@ % Gobierno Regional E; S:I:dn:ézggilonal Gestidn
s@ Y < Cusco ¥ lL A! Educativa

Local Paruro

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho"

DECLARACION JURADA PARA CONTRATACION POR MONTOS IGUALES O
INFERIORES A 8 UIT

SENORES:
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL PARURO.
CALLE GRAU S/N — PARURO.

PRESENTE. -
ATENCION: UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

YO, ettt et et et et et tea et et tet b e bea ehesatseabea b sat s ehbeabea ehesatseRbenate shesesbeRae et seeeetben st she sebeenaeetesrrenes mediante
el presente la/el suscrita/o, prestadora/or y/o Representante Legal, con N° de celular:
, y correo electrdnico ; medios
que autorizo expresamente la notificacién en adelante (en concordancia con el T.U.O. de la Ley 27444).
Declaro bajo juramento:

No tener impedimento para postular en el procedimiento de seleccidén ni para contratar con el Estado, conforme al
articulo 11 de la Ley de Contrataciones del Estado.

Conocer, aceptar y someterme a las condiciones y reglas de la presente contrataciéon, me someto libremente a las
especificaciones técnicas, términos de referencia, condiciones y procedimientos del presente proceso de contratacidn.
Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacion que presento para la contratacion.

No haber incurrido y me obligo a no incurrir en actos de corrupcion, asi como respetar el principio de integridad.
Comprometerme a mantener la cotizacién presentada durante la presente contratacidn y a perfeccionar el contrato, en
caso de resultar favorecido con la contratacién.

No percibir doble percepcion de ingresos, independientemente de la denominacion que se le otorgue, salvo que
provenga de la actividad docente o dietas por participacion en uno de los directorios de entidades o empresas publicas.
No encontrarme en una situacién de conflicto de intereses de indole econdmica, politica, familiar, sentimental o de otra
naturaleza que puedan afectar la contratacion.

Tener conocimiento de la Ley N° 27815, Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica, Decreto Supremo N° 033-2005-
PCM, que aprueba el Reglamento de |a Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica” y modificatorias.

Conocer las sanciones contenidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, asi como las disposiciones
aplicables en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Reconocemos la importancia de aplicar los Principios que rigen los procesos de contrataciones confirmando que no
hemos ofrecido u otorgado, ni ofrecemos u otorgaremos, ya sea directa o indirecta a través de terceros, ninglin pago o
beneficio indebido o cualquier otra ventaja inadecuada a funcionario publico alguno o a sus familiares o socios
comerciales, a fin de obtener o mantener el contrato objeto del presente procedimiento de contratacion.
Confirmamos que no hemos celebrado o celebraremos acuerdos formales o tacitos entre los postores o con terceros,
con el fin de establecer practicas restrictivas de libre competencia, evitando asi la extorsidn y aceptacién de sobornos
por parte de funcionarios.

No se efectua o efectuara beneficio alguno a los responsables de conducir los procesos de seleccién para obtener la
buena pro a la contratacidn en general de acuerdo a la naturaleza del servicio.

El incumplimiento de los puntos anteriores, en calidad de pacto de integridad, generara; para el postor, la inhabilitacidn
para contratar con el estado sin perjuicio de responsabilidades emergentes y para los funcionarios de la UGEL Paruro,
las sanciones correspondientes.

[ T 1] o o TR o |- 3.1 b 1

Nombres:
RUC/DNI:

UNIDAD DE GESTION EIFEEF:II]I‘I: Elalle Grau Sb/N - Paruro - Cusco.
EDUCATIVA LOCAL ttps://ugelparuro.gob.pe/

L A PARURO “For una Lducaciin de Lalidad con Lalidez”
l S s “Por wna cducaciin de calidad con calides”




